Ata n.2 2 — Critérios de seleclo

Abertura de procedimento de mobilidade interna na categoria, entre érglio ou servi¢o, para
ocupagiio de 1 posto de trabalho, na categoria de Assistente Operacional, drea funcional de
servigos gerals, para candidato(a) detentor({a) de relagfio Juridica de emprego piblico, por
tempo Indeterminado

Aos seis dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e gquatro, na Cdmara Municipal de
Lamego, reuniu o Juri do procedimento em titulo identificado, nomeado por despacho do
Exmo. Sr. Presidente da Camara, a saber: Presidente — Ténia Isabel da Cruz Pereira Jerénimo,
Chefe da Divisio de Educacdo, Juventude e Desporto {em regime de substituicio); Vogais
efetivas: Rosa Maria Henriques do Carmo, Coordenadora Técnica e Ménica Idalina Batista
Saavedra Cardoso Carreira, Chefe da Unidade de Recursos Humanos (em regime de
substituicdo).

A Presidente do juiri deu Inicio 3 reunido, propondoe a seguinte ordem de trabalhos, que foi
aceite por unanimidade:

l. Andlise das candidaturas;

II. Deliberagdo sobre a admissdo ou excluséo dos candidatos a concurso;
NI, Notifica¢do dos candidatos.

Ponto | = Andlise das Candidaturas

1.1-O jdri verificou que foram recebidas, dentro do prazo previsto, as candidaturas
apresentadas pelos candidatos a seguir identificados:

e Ana Filipa Coelho Silva Monteiro

e Ana Patricia Mondim Tomds

e Beatriz Ramos Tavares

e Marla de Fitima Pinto Ferrelra Ramos dos Santos Tripeca
¢ Samuel Pinto Varanda

o Vitéria Maria Teixeira Guedes Xavier

1.2 - O Juri proceder a andlise das candidaturas recebidas, tendo em vista aferir o
cumprimento dos requisitos necessdrios para a sua admissdo, ao abrigo da legislagdo em vigor,
nomeadamente da Lei Geral do Trabalho em Fung8es Publicas, abreviadamente designada por
LTFP, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, e da Oferta de Emprego OE202410/0315,
publicitada na Bolsa de Emprego Publico no dia 10 de outubro de 2024.



Ponto Il — Deliberacdo sobre a admissao ou exclusdo dos candidatos a concurso

2.1 - Relativamente ac ponto n? 2 da Ordem de Trabalhos o jarl, depois de analisar os
processos de candidatura apresentados a concurso e tendo em conta a Oferta de Emprego
0E202410/0315 e demais legislagdo, deliberou intengdo de EXCLUIR do presente
procedimento de recrutamento por mobilidade interna na categoria os candidatos a seguir
identificados, pelos motivos elencados:

Referéncia Nome Completo Fundamentos
) ) . 3 Falta de vinculo de emprego publico

Ref 21-D/2024 - DJED1/2024 Ana Filipa Coelho Silva Monteiro por tempo indeterminado.
) ) . i Falta de vinculo de emprego pdblico

Ref 21-D/2024 - DJED4/2024 Angz Patricia Mondim Tomads por tempo Indeterminado.
Ref 21-D/2024 - DJED2/2024 Beatriz Ramos Tavares Felta) de vinculo de emprego plblico

por tempo indeterminado.
i N . Falta de vinculo de emprego publico

Ref 21-D/2024 - DJED3/2024 Samuel Pinto Varanda por tempo Indeterminado.
Vitdria Maria Teixeira Guedes Falta de vinculo de emprego ptiblico

Ref 21-D/2024 - DIED5/2024 Xavier por tempo indeterminado.

2.2 De seguida, o Jari deliberou admitir ao procedimento concursal, por cumprirem os
requisitos e apresentarem os documentos exigidos, a seguinte candidata:

Ref 20-C/2024 - DIED&/2024 Maria de Fatima Pinto Ferreira Ramos dos Santos Tripeca

Apds andllse dos documentos apresentados, constatou-se a auséncia de alguns documentos
necessdrios a continuldade da avallagdo de determinados candidatos. Diante disso, o jiri
decidiu, por unanimidade, de acordo com os n. * 3 e 4, do n.2 15, da Portaria n.2 233/2022 de
09 de setembro, solicitar @ candidata seguinte o envio dos documentos em falta, dentro do
prazo de 5 dias (teis, contados a partir do recebimento da notificagdo individual:

o Nas declaragdes que a candidata Maria de Fatima Pinto Ferreira Ramos dos Santos
Tripeca apresentou, encontra-se em falta a declaragdo comprovativa com a descrigio
das fungSes atualmente exercidas.

Ponto lll — Notificacio dos candidatos

3.1 Ao abrigo da allnea c) do nimero 1 do artigo 112.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo (CPA), deliberou o jlri promover a notificagdo dos candidatos, através de
correio eletrdnico, informando da disponibiliza¢do da presente ata na pdgina eletrénica em
https.//recrutamento.cm-lamego.pt/procedimentos-a-decorrer .




As presentes deliberagBes foram tomadas por unanimidade, e ndo havendo mais assuntos a
tratar foi encerrada a reunifio, do que para consiar se lavrou a presente ata que, depois de
lida, vai ser asslnada por todos os membros do jiri do presente procedimento concursal.

O Niri,




