LAMEGO

MUNICIPIO ANEXO I

Procedimento de mobilidade interna na categoria, entre 6rgdo ou servigo, para ocupacdo de
1 posto de trabalho, na carreira/categoria de Assistente Técnico, para candidatos(as)
detentores(as) de relacdo juridica de emprego piiblico, por tempo indeterminado para a
Divisdo de Estratégia e Fundos Estruturais — aberto através de oferta publicada na Bolsa de
Emprego Publico (BEP) com o cédigo da oferta OE202604/1066

RESULTADO DO 12 METODO DE SELECAO — AVALIACAO CURRICULAR:

Primeiro:

De acordo com os fatores e critérios de apreciacdo e ponderacio do primeiro método de
selecdo, definidos na Ata n.? 1, os resultados finais obtidos pelos/as candidatos/as sdo os
constantes do quadro infra:

Avaliacdo

Referéncia Nome do/a Candidato/a -
curricular

Ref. 12/2026 - 6/2026 | Gaelle Sabine Neves Dedieu Rodrigues 14,00

Ref. 12/2026 - 1/2026 Idalina Nascimento Marques 14,00

Ref. 12/2026 - 7/2026 | Inés Monteiro Santos Magalh3es 13,20
Segundo:

Nao ha lugar a audiéncia prévia nesta fase, e em conformidade com o disposto no n.2 2 do
artigo 22.2 da Portaria, o juri deliberou notificar, por email, os/as candidatos/as das notas
obtidas neste método de selecdo.

Terceiro:

O jari deliberou convocar para o dia 25 de junho de 2026, nos termos da ata n.2 1, para a
realizagdo do segundo método de sele¢do (EAC), os/as candidatos/as acima referenciados/as.

Lamego, 17 de junho de 2026.
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