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Procedimento concursal comum para ocupacio de 3 postos de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior, area de Turismo, para o Gabinete de
Desenvolvimento Econémico e Turismo na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado — aberto através de oferta publicada na Bolsa de
Emprego Publico (BEP) com o cédigo da oferta OE202507/0444 e Aviso publicado no Diario
da Republica (DRE), por extrato, n.2 18348/2025/2

RESULTADOS DO METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA

Primeiro:

De acordo com os fatores e critérios de apreciagdo e pondera¢gdo do método de sele¢do —
Avaliacdo Psicoldgica, os resultados finais obtidos pelos candidatos sdo os constantes do(s)
quadro(s) infra:

Referéncia Nome Completo RESULTADO
Ref. 10/2025 - 5/2025 | Ana Patricia Coelho Pereira APTA
Ref. 10/2025 - 8/2025 | Rosa Maria Ribeiro Coelho APTA
Ref. 10/2025 - 4/2025 |Sandra Luisa Ferreira da Silva APTA

Segundo:
Nos termos do artigo 21.2 da Portaria 233/2022, de 09/09, os métodos de sele¢do tém

caracter eliminatdrio, pelo que sdo excluidos do procedimento concursal os candidatos que
obtenha(m) o resultado de Ndo Apto ou os que ndo compareceram.

Terceiro:

Nao havendo lugar a audiéncia prévia nesta fase, e em conformidade com o disposto no n.2 2
do artigo 22.2 da Portaria 233/2022, de 09/09, o juri deliberou notificar, por email, todos os
candidatos da nota obtida neste método de seleg¢do, e convocar os candidatos aprovados para
a realizagdo do seguinte método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Lamego, 19 de dezembro de 2025.
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