LAMEGO
MUNICIPIO
Ata n.2 2 - Critérios de selegéo

Abertura de procedimento de mobilidade interna na categoria, entre 6rgdo ou servigo, para
ocupacdo de 1 posto de trabalho, na categoria de Assistente Técnico, para a Divisdo de
Sustentabilidade e Servigos Urbanos, para candidato(a) detentor(a) de relacio juridica de
emprego publico, por tempo indeterminado

Aos vinte e trés dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, na Camara Municipal
de Lamego, reuniu o Juri do procedimento em titulo identificado, nomeado por despacho do
Exmo. Sr. Presidente da Camara, a saber: Presidente — Hélder Jodo Pereira Santos, Chefe da
Divisdo de Sustentabilidade e Servicos Urbanos (em regime de substituic3o); Vogais efetivos:
Ana Isabel d’Almeida Ferreira Pinto, Chefe da Unidade de Servicos Urbanos (em regime de
substituicdo) e Abilio Gomes Marques, Técnico Superior.

O Presidente do juri deu inicio a reunido, propondo a seguinte ordem de trabalhos, que foi
aceite por unanimidade:

I. Andlise das candidaturas;

Il. Deliberagdo sobre a admissdo ou exclusdo dos candidatos a concurso;
lIl. Notificacdo dos candidatos;

Ponto | — Andlise das Candidaturas

1.1- O jari verificou que foram recebidas, dentro do prazo previsto, as candidaturas
apresentadas pelos candidatos a seguir identificados:

e Ana Paula Oliveira da Costa Arroseiro
e Gaelle Sabine NevesDedieu

e Liliana Filipa Santos Pinto

e Nuno Miguel Carrulo da Silva Vieira

1.2 - O jari procedeu a andlise das candidaturas recebidas, tendo em vista aferir o
cumprimento dos requisitos necessérios para a sua admissdo, ao abrigo da legislagdo em vigor,
nomeadamente da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, abreviadamente designada por
LTFP, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, e da Oferta de Emprego OE202506/0798,
publicitada na Bolsa de Emprego Publico no dia 27 de junho de 2025.

Ponto Il — Deliberacdo sobre a admissdo ou exclusdo dos candidatos a concurso

O Jari deliberou admitir ao procedimento concursal, por cumprirem os requisitos e
apresentarem os documentos exigidos, os candidatos:



Referéncia Nome Completo

Ana Paula Oliveira da Costa Arroseiro

Ref.2 DSSU 4/2025

Ref.2 DSSU 1/2025 Gaelle Sabine Neves Dedieu

Ref.2 DSSU 2/2025 Liliana Filipa Santos Pinto

Ref.2 DSSU 3/2025 Nuno Miguel Carrulo da Silva Vieira

Apds andlise dos documentos apresentados, constatou-se a auséncia de alguns documentos
necessarios a continuidade da avaliagdo de determinados candidatos. Diante disso, e ao abrigo
dos n.” 3 e 4 do artigo 15.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro, o juri decidiu, por
unanimidade, solicitar aos candidatos seguintes o envio dos documentos em falta, dentro do
prazo de 5 dias Gteis, contados a partir do recebimento da notificagdo individual:

® A candidata Gaelle Sabine Neves Dedieu apresentou uma declaracdo da entidade
patronal, mas a mesma ndo faz referéncia a descrigdo das fun¢des exercidas nem a
avaliagdo de desempenho do Ultimo periodo avaliativo;

® A candidata Liliana Filipa Santos Pinto apresentou uma declaragio da entidade
patronal, mas a mesma ndo faz referéncia a descrigdo das fun¢des exercidas;

® O candidato Nuno Miguel Carrulo da Silva Vieira apresentou uma declaragio da
entidade patronal, mas a mesma ndo faz referéncia a descrigdo das fungdes exercidas
nem a avaliagdo de desempenho do ultimo periodo avaliativo.

Ponto Ill = Notificacdo dos candidatos

3.1 Ao abrigo da alinea c) do nimero 1 do artigo 112.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo (CPA), deliberou o jari promover a notificacdo dos candidatos, através de
correio eletronico, informando da disponibilizagdo da presente ata na pagina eletrénica em
https://recrutamento.cm-lamego.pt/procedimentos-a-decorrer.

As presentes deliberagdes foram tomadas por unanimidade, e ndo havendo mais assuntos a
tratar foi encerrada a reunido, do que para constar se lavrou a presente ata que, depois de
lida, vai ser assinada por todos os membros do juri do presente procedimento concursal.

O Jari,
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